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DISPOZITIA nr. 30 din 29.01.2024
privind aprobarca miisurilor organizatorice in vederea desemniirii consilierului de etici
Ia nivelul primariei comunei Roscani, judetul Iasi

Analizind temeiurile juridice, respectiv:

a) art. 1 alin. (5), art.15 alin. (2), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si art. 121 alin. (1) si alin.
(2) din Constitutia Romaniei, republicata;

b) art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 42 alin. (1) si (4), art. 49 alin. (1), art. 57, art. 80 - 84 din Legea nr. 24/2000 privind
normele de tehnics legislativda pentru elaborarea actelor normative, cu modificarile si

completarile ulterioare;
d) art. 1siart. 7 alin. (1) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile

ulteriocare.

e) art. 155 alin. (5) lit. e), art. 197 alin, (1), art. 199 alin. (2), art. 240 alin. (1), art. 243 alin.
(1) lit. a), art. 451 alin. (1) - (3), art. 452 alin. (6) lit. a) - ¢), art. 453 - art. 457, art. 528 alin.
(3) lit. &), alin. (6) lit. a), alin. (7} lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ultetioare;

f) art. 3, art. 4 afin. (4), art. 9 si art. 31 alin. (3) lit. a) si b) din Hotdrarea Guvernului nr.
93172021 privind procedura de desemnare, atributiile, modalitatea de organizare a activitatji
si procedura de evaluare a performantelor profesionale individuale ale consilierului de eticd,
precum §i pentru aprobarea modalitatii de raportare a institutiilor si autoritatilor in scopul
asigurarifi implementarii, monitorizarii si controlului respectarii principiior si normelor privind
conduita functionarilor publici;

Tinand cont de:
a) referatul compartimentului de resort nr. 306/26.01.2024, intocmit de secretarul general
al comunei Roscani, judetul Iasi, prin care se propune aprobarea procedurii de desemnare
a consilierului de etica la nivelul primariei comunei Roscani, judetul Iasi

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare

Primarul comunei Roscani, judetul Iagi, Gheorghiu Ginovel,
DISPUNE :

Art.1.. Se aproba procedura de desemnare a consilierului de etics la nivelul primériei comunei
Rogcani, judetul Iasi, previzutd in anexa care face parte integrantd din prezenta dispozitie.

Art. 2. Se desemneazi secretarul general al comunei si verifice indeplinirea condifiilor
prevazute de dispozitiile art. 452 - 457 din Codul administrativ, pe baza dosarelor de candidatura
depuse de cétre functionarii publici.




Art.3. In situagia in care, la expirarea perioadei de depunere a dosarelor de candidaturd
stabilite potrivit dispozitiilor art. 3 alin. (1) lit. b) din Hotdrarea Guvernului nr. 931/2021 niciun
functionar public nu a depus un dosar de candidaturd, conducitorul autoritifii sau institutiei
publice solicitd compartimentului de resurse umane si efectueze o analizd cu privire la functionarii
publici care indeplinesc conditiile previzute la art. 452 alin. (6) lit. a) - ¢) din Ordonanta de urgenti
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4, Dispozitia poate fi atacatd potrivit Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004,cu
modificirile gi completarile ulterioare.

Art.5. Prezenta dispozitie se comunici, in mod obligatoriu, prin intermediul secretarului
general al comunei, in termenul prevazut de lege, prefectului judetului Iasi, compartimentelor din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei si se depunc la Monitorul Oficial al
Comunei Rogcani, judetu] lasi, in format electronic, la pagina de internet www.comunaroscani.ro

PRIMAR, Contrasemneaza pentru legalitate,

Gheorghiu Ginovel Secretar General al Comunei Roscani
s : Vieriu Lacrémjoara
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PROCEDURA DE DESEMNARE A CONSILIERULUI DE ETICA LA NIVELUL
PRIMARIEI COMUNEI ROSCANIL, JUDETUL IASI

in conformitate cu prevederile Hotdrérii Guvernului nr. 931/01.09.2021 privind
procedura de desemnare, .atributiile, modalitatea de organizare a activitatii si procedura de
evaiuare a performantelor profesionale individuale ale consilierului de etica, precum si pentru
L aprobarea modalitatii de raportare a institutiilor si autoritatilor Tnh scopul asigurarii implementarii,
monitorizarii si controlului respectarii principiilor si normelor privind conduita functionarilor publici,
Priméria comunei Roscani, judetul lasi desfasoara in pericada 30.01.2024 - 08.02.2024,
procedura de desemnare a unui consilier de etica pentru functionarii publici din cadruf institutiei
care manifesta optiunea de a dobandi calitatea de consilier de etica.
Procedura de desemnare a consilierului de eticd de la nivelul primariei comunei
Roscani, judetul Iasi consta in parcurgerea urmatoarelor etape:
1. Depunerea dosarelor de candidatura se va desfasura in perioada 30.01.2024 - 05.02.2024,
inclusiv.
2. Verificarea si selectia dosarelor de candidatura va avea loc in data de 06.02.2024,
3. Afisarea rezultatului selectiei dosarelor: 06.02.2024.
4, Interviul se va desfagura n data de 07.02.2024, incepénd cu ora 10.00 la sediul primariei
comunei Roscani, judetul Iasi, din sat Radeni, comuna Roscani, judetul Iasi.

In cadrul interviului vor fi evaluate:

1. abilitatile de comunicare - 40 puncte;

2. cunostintele teoretice ale functionarilor publici selectati cu privire la normele si
standardelor de conduita prevazute in Partea a VI -a, Titlul II, Capitol V, Sectiunea a 2-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare - 60 puncte.

Vor fi declarati ADMIS la interviu candidatii care obtin minimum de 50 de puncte.

5. Afisarea rezultatului interviului: 08.02.2024.

Perioada de depunere a dosarelor: dosarele de candidatura se depun in perioada 29.01.2024 —
05.02.2024 Ia Registratura priméariei comunei Roscani, judetul Iasi cu sediul in din sat Radeni,
comuna Roscani, judetul Tasi. si trebuie sa contina in mod obligatoriu urmatoarele documente:
1. scrisoarea de intentie, din care sd rezulte cel putin urmatoarele informatii: motivatia
functionarului public pentru a dobéndi calitatea de consilier de etica, asumarea faptului ca
prezinta deschidere si disponibilitate pentru indeplinirea atributiilor ce revin consilierului
de etica, precum si argumentele care il recomanda pentru a indeplini calitatea de consilier
de etica;




2. copie a actului administrativ de numire a functionarului public in functia publica
definitiva, certificata pentru conformitate cu originalul de catre responsabilul din cadrul
Compartimentului de resurse umane;

3. copie a diplomei de licenta certificata pentru conformitate cu originalul de catre
responsabilul din cadrul Compartimentuiui de resurse umane;

4. declaratia de integritate, potrivit dispozitiilor art. 452 alin. (7) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ultericare;

Conditiile cumulative pe care trebuie sa le indeplineasca un functionar public pentru a dobandi
calitatea de consilier de etica sunt cele prevazute de art. 452 alin. {6) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv:. '

a) este functionar public definitiv;

b) ocupa o functie publica din clasa I;

c) are, de regula, studii superioare in domeniul stiintelor sociale, astfel cum este definit acest
domeniu de studii in conditiile legislatiei specifice;

d) prezinta deschidere si disponibilitate pentru indeplinirea atributiilor care 7i revin consilierului
de etica in conformitate cu prevederile prezentului cod;

e) are o probitate morald recunoscuta;

f) nuis-a aplicat o sanctiune disciplinara, care nu a fost radiata in conditiile legii;

g) fatd de persoana sa nu este in curs de desfasurare cercetarea administrativa in cadrul
procedurii disciplinare, In conditiile legii;

h) fata de perscana sa nu a fost dispusd fnceperea urmaririi penale pentru savarsirea unei
infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei;

i) nu se afla intr-o procedura de evaluare desfasurata de autoritatea responsabila de asigurarea
integritatii In exercitarea demnitatilor si functiilor publice si prevenirea coruptiei institutionale,
in conditiile legii;

i} nu se affa in niciuna dintre situatiile de incompatibilitate cu calitatea de consilier de etica
prevazute la art. 453

Dovada indeplinirii conditiilor prevazute la fit. f) — j) de mai sus, se face prin completarea unei
declaratii de integritate, data pe propria raspundere a functionarului public.

Conform prevederilor art. 453 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ,,Nu poate 17 numit consilier de eticd
functionarul public care se afid in urmdtoarele situatii de incompatibilitate:
a) este sot, ruda sau afin pana la gradul al IV-lea inclusiv cu conducatorul autoritatii sau
institutiei publice sau cu inlocuitorul de drept al acestuia;
b) are relatii patrimoniale sau de afaceri cu oricare dintre persoanele prevézute la lit. a);
¢) este membru sau secretar in comisia de disciplina constituita in cadrul autoritatii sau
institutiei publice.”

Atributiile consilierului de etica sunt cele prevdzute la art. 454 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
respectiv: '
1. monitorizeaz4 modul de aplicare si respectare a principiilor si normelor de conduitd de
cétre functionarii publici din cadrul autoritatii sau institutiei publice si intocmegte rapoarte
si analize cu privire la acestea;




2. desfagoard activitatea de consiliere eticd, pe baza solicitarii scrise a functionarilor publici
sau la initiativa sa atunci cand functionarul public nu i se adreseaza cu o solicitare, insa
din conduita adoptata rezultd nevoia de ameliorare a comportamentului acestuia;

3. elaboreazd analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilitatile care se manifestd in
activitatea functionarilor publici din cadrul autoritdtii sau institutiei publice si care ar putea
determina o incdlcare a principiilor si normelor de conduitd, pe care le inainteazd
conducdtorului autoritatii sau institutiei publice, si propune masuri pentru inldturarea
cauzelor, diminuarea riscurior si a vulnerabilitétilor;

4, organizeazd sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire 1a normele de eticd,
modificari ale cadrului normativ in domeniul eticii si integritatii sau care instituie obligatii
pentru autoritatile si institutiile publice pentru respectarea drepturilor cetatenilor in relatia
cu administratia publica sau cu autoritatea sau institutia publicd respectiva;

5. semnaleaza praclici sau proceduri insUilulivnale care ar pulea conduce la incalcarea
principiilor si normelor de conduitd in activitatea functionaritor publici;

6. analizeaza sesizdrile i reclamatiile formulate de cetateni si de ceilalti beneficiari ai
activitdtii autoritdtii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care
asigura relatia directd cu cetdtenii si formuieazd recomandari cu caracter general, féra a
interveni in activitatea comisiilor de discipling;

7. poate adresa in mod direct intrebari sau aplica chestionare cetatenilor si beneficiarilor
directi al activitdtii autoritdtii sau institutiei publice cu privire la comportamentul
personalului care asigura relatia cu publicul, precum §i cu privire la opinia acestora despre
calitatea serviciilor oferite de autoritatea sau institutia publica respectiva.

£

Atributiile mai sus mentionate vor fi cuprinse in fisa de post a functionarului public desemnat ca
si consilier de etica si vor reprezenta 30% din totalul atributiilor prevéazute in fisa postului acestuia.
Relatii suplimentare se pot obtine la numadrul de telefon: 0232 257058,

Contrasemneazd pentru legalitate,
Secretar General al Comunei Roscani
Vieriu Ldcrdmioara
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